


DIE FREIWILLIGENDIENSTE DRS

GESTALTET ZUKUNFT

KATHOLISCHER TRAGER FUR FREIWILLIGENDIENSTE IN BADEN-WURTTEMBERG
Engagement erméglichen. Menschen begleiten. Zukunft stirken.
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1 1.600+ 1.500+ 2.800+ 100%

Trager Freiwillig/Jahr Einsatzstellen Einsatzplatze Begleitung &
Organisation

Vielfaltige Wege, sich zu engagieren

FSJ / BFD FOJ / OBFD EFD BFD 27+
Soziales Tiere & Europa Engagement fur
Engagement Umwelt erleben Erwachsene ab 27

Jahren



Begleitung wahrend der gesamten Dienstzeit —
fur Freiwillige und Einsatzstellen

BERATEN & VERMITTELN

Freiwillige und Einsatzstellen zusammenbringen

ORGANISIEREN & UNTERSTUTZEN

Vertrage, Verwaltung und rechtliche Rahmenbedingungen

BEGLEITEN & BILDEN

Seminare, Workshops und padagogische Begleitung

Stark vernetzt

Wir bringen unsere Expertise in Fachgremien, Verbanden und Netzwerken auf Landes-, Bundes-
und Europaebene ein.
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Initiative
Transparente
Zivilgesellschaft




SO FUNKTIONIERT DER FREIWILLIGENDIENST

GEWINN HOCH?

Freiwilligendienste DRS gGmbH
W « Organisation & Unterstiitzung W
* Begleitung & Bildung
soziale & 6kologische * Beratung & Vermittlung junge & erwachsene
Einrichtungen Menschen

IN DER EINSATZSTELLE AUF DEN BILDUNGSSEMINAREN

« Tatkraftiges Helfen « Reflexion der Tatigkeit in der Einsatzstelle
» Kennenlernen des Klientel und des . Eigenstandige Planung und Umsetzung von
Arbeitsumfeldes Projekten
* Reflektieren der eigenen Personlichkeit im « Auseinandersetzung mit ethischen Frage-
Kontext der praktischen Tatigkeit stellungen, Lebensthemen, Wertehaltungen
und gesellschaftlichen Themen

Freiwilligendienste als Bildungs- und Orientierungsangebot



WIRKUNG AUF FREIWILLIGE

Der Freiwilligendienst:
Teamfahigkeit, Toleranz & Offenheit

- fordert Partizipation & Teilhabe

« starkt persoénliche und soziale Kompetenzen: Verantwortungsbewusstsein, Selbstbewusstsein,
« unterstutzt die berufliche Orientierung & kann neue Perspektiven schaffen

* unterstutzt Integration & Aufbau eines sozialen Netzwerks

WIRKUNG AUF GESELLSCHAFT

Der Freiwilligendienst tragt dazu bei:

* burgerschaftliches Engagement zu starken

+ Abbriche zu reduzieren & mit seiner
Berufswahl zufrieden zu sein

+ soziale Berufe in der Gesellschaft mehr
wertzuschatzen

* Integration & Inklusion zu fordern

» umweltbewusst nachhaltig, verantwor-
tungsvoll zu handeln

WIRKUNG AUF EINSATZSTELLEN

Mit dem Freiwilligendienst:

» kommen neue Impulse & frischer Wind

* entlasten zusatzliche Helfende Hande die
Mitarbeitenden

* gibt es zusatzliche Angebote fur das Klientel

» erhoht sich Interesse & Wertschatzung des
Berufsfeldes

« fallt die Gewinnung von Fachkraften leichter
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UNSER ENGAGEMENT IN ZAHLEN

Dienstantritte 2025

1873 Freiwillige engagieren sich in
sozialen & dkologischen Einrichtungen
FSJ FOJ
1150 WL ] T e . 156
177 davon
FSJ MOSAIK
(internat. Freiwillige)
B0 443 65 |
15 davon europ.
Freiwillige in
Deutschland
BFD 27+ OBFD
40 _ ---------------------------------------- — 19
26 davon
MOSAIK 27+



Entwicklung der Freiwilligenzahlen

Freiwillige

1874 1873




Ressourcen & Leistungen

2.096

Bewerbungen gingen bei uns ein

1.578

Freiwillige waren pro Monat durchschnittlich
im Dienst

298

Bildungsseminare wurden fur Freiwillige
ermoglicht

138

Honorarkrafte & Coaches begleiten;
69 Kursgruppen an ihren Bildungstagen

10

Monate betragt die durchschnittliche
Verweildauer

1.753

Einsatzstellen bieten einen Freiwilligendienst
an; 157 davon ein FOJ

49

neue Einsatzstellen kamen im Jugendfreiwil-
ligendienst hinzu; 16 davon bieten ein FOJ an




Freiwillige nach Einsatzbereichen

FSJ / BFD / BFD27+/ OBFD

Alteneinrichtung

Behinderteneinrichtung
Landschaftspflege & Gartnereien
Kinder- & Jugendhilfe

Klinische Einrichtung

Soziale Hilfen

Kindertagesstatten

Kirchengemeinden
Klimaschutz

Kultur & Verwaltung

Naturschutz- & Umweltschutzzentren
Psychiatrische Einrichtungen

Schulen

Sonstige

Umweltbildung

Verband/Geschaftsstelle

Waldkindergarten
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Okologische Landwirtschaft

Naturschutz- und Umweltschutzzentren
Umweltverbande

Waldkindergarten

Umweltbildung

Tierpflege & Tierschutz
Landschaftspflege & Gartnereien
Klimaschutz

Sonstige



Bildungsabschluss Geschlecht

Mittlere Reife/ Abitur/ Fach-

Werkrealschule/ (gebundene)

Fachschulreife hochschulreife 1293 weiblich
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Altersstruktur

21-26 Jahre
15,5%
15-17 Jahre
23,6%
27+ Jahre

2,6%

18-20 Jahre
58,5%




FINANZEN

Ertrage

sonst. betriebl.

. Bundes-/
Ertrage .............. Landesmittel
7’0% --------------------

47.4%

Gesamt
8.925.441
in €

- Kirchliche
: Zuschusse

- Beitrage der
Einsatzstellen

FSJ/BFD

Gesamt
3.928.644
in €

Mittelherkunft nach
Diensten



AUfwendungen sonst. betriebl.

Aufwendungen o Materialaufwand
12,1% 359%
Gesamt
8.984.461
in €
: Abschreibungen : Personalaufwand

0,5% 51,5%



Vermogens - & Kapitalstruktur

2025 Veridnderung zu 2024
Bilanzsumme 6.361.000€ -51%
Eigenkapital 5.243.000€ 1,5%
Eigenkapitalquote 82% -5%

Kennzahlen zur Ertragslage
Personalaufwand v.
O,
S Betriebliche Ertrage
o Materialaufwand v.
o Betriebliche Ertrage




Gewinn- &

Steuern

Verlustrechnung
Umsatzerlose 8.367.039€
sonst. Betriebliche Ertrage 620.646€
Summe betriebliche
Ertrige 8.987.686€
Materialaufwand 3.224.031€
Personalaufwand 4.626.297€
Abschreibungen auf
Sachanlagen (47:553€
sonst. betriebliche
Aufwendungen 1.086.580€
Summe betrieblicher
Aufwand 8.984.461€
Jahresiiberschuss nach 78.934€

Danke

Das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ), das Freiwillige
Okologisch Jahr (FOJ) und die verschiedenen
Bundesfreiwilligendienste (BFD, BFD27+,
OBFD) werden vom Bundesministerium und
den Landesministerien in Baden-Wurttemberg
geférdert. Dazu gehort das Bundesministerium
fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und
Jugend, das Ministerium fur Umwelt, Klima
und Energiewirtschaft und das Ministerium fur
Soziales, Arbeit und Gesundheit. AuRerdem
fordert das Ministerium fur Kultus das ,FSJ an

Schulen”. Das EU-Programm ,Europaischer
Solidaritatskorps” férdert den Freiwilligen-
dienst im europaischen Ausland. Der Forder-
verein Okologische Freiwilligendienste e V.
erméglicht uns das Angebot des OBFD.

Unter dem Motto ,Da sein fur andere” unter-
stutzt die Mutter-Teresa-Stiftung die Stabs-
stelle spirituelle Bildung und christliche
Unternehmenskultur mit dem Projekt ,anhalten-
innehalten — weitergehen”.

Herzlichen Dank an unsere Zuschussgeber,
die dieses vielfaltige Angebot ermdglichen!
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